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沁水县学前教育普及普惠评估总体规划

    为提高我县学前教育普及普惠水平，创建国家学前教育普及普惠县，根据山西

省人民政府教育督导委员会《山西省县域学前教育普及普惠督导评估工作实施方案》

（晋政教督〔2023〕1号）的通知要求，结合我县实际，特制定本规划。

指导思想 总体目标 基本情况

主要任务 实施步骤 保障措施



01 指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神和党的教育方针，按

照“政府主导、科学规划、分步实施、普及普惠”的工作思路深化学前教育改革，增加普惠性学

前教育资源，完善学前教育管理体制，推进学前教育普及普惠安全优质发展，满足人民群众对幼

有所育的美好期盼。

02 总体目标
2027年全县学前教育普及普惠水平、政府保障情况、幼儿园保教质量情况等各项指标均达到教

育部《县域学前教育普及普惠督导评估办法》标准，到2028年顺利通过国家学前教育普及普惠县评

估认定。

03 基本情况
全县现有幼儿园20所，附设幼儿班9个，在园幼儿4306人。其中，公办幼儿园16所，在园幼儿

2819人；普惠性民办幼儿园4所，在园幼儿1487人。全县幼儿园现有教职工627人，其中专任教师

345人。



（一）普及普惠水平

1.学前三年毛入园率达到90%。

2.普惠性幼儿园覆盖率即公办园和普惠性民办园在园幼儿占比达到80%。

3.公办园在园幼儿占比达到55%。

04 主要任务

1.党的领导坚强有力。县委、县政府加强对学前教育事业的领导，幼儿园党的组织和党的工

作全覆盖。

2.发展规划科学合理。科学制定幼儿园布局规划；把普惠性幼儿园建设纳入城乡公共管理和

公共服务设施统一规划，列入本地区控制性详细规划。

3.学前教育公共服务网络基本完善。农村地区每个乡镇原则上至少有一所公办中心园。

（二）政府保障



4.小区配套幼儿园管理规范。落实省定小区配套幼儿园建设管理办法，小区配套幼儿园与首期

建设的居民住宅区同步规划、同步设计、同步建设、同步验收、同步交付使用；现有小区配套幼

儿园由当地政府统筹安排办成公办幼儿园或委托办成普惠性民办幼儿园，且运营良好，不得办成

营利性幼儿园。

5.财政投入到位。落实省定公办幼儿园生均财政拨款标准或生均公用经费标准；落实省定普惠

性民办幼儿园认定标准、补助标准及扶持政策。

6.收费合理。落实公办幼儿园收费标准和普惠性民办幼儿园收费办法；幼儿园收费标准根据社

会经济发展水平动态调整；各类幼儿园无不合理收费。

7.教师工资待遇有保障。落实公办幼儿园教师工资待遇保障政策，确保教师工资及时足额发放、

同工同酬；参照公办幼儿园教师工资收入水平，合理确定民办幼儿园相应教师工资收入。

8.安全风险防控机制健全。落实教育、公安、生态环境、交通、住建、卫生健康、市场监管、

应急等部门对幼儿园园所、食品、卫生、校车、消防等方面的安全监管责任；无较大社会影响的

安全责任事故。



9.监管制度比较完善。落实幼儿园基本信息备案及公示制度；建立3--5年一轮覆盖所有幼儿园

的办园行为督导评估制度；幼儿园责任督学挂牌督导制度落实到位；全面完成无证园治理工作；

民办幼儿园没有上市、过度逐利等行为。

1.办园条件合格。幼儿园园舍条件、玩教具和幼儿图书配备普遍达到规定要求;2017年后规划设

计的幼儿园符合《幼儿园建设标准》（建标175-2016）

2.班额普遍达标。县域内85%以上的班额符合《幼儿园工作规程》有关规定。

3.教师配足配齐。按《幼儿园教职工配备标准（暂行）》配足配齐各类幼儿园教职工;公办幼儿

园没有“有编不补”的情况;县域内幼儿园专任教师总数与在园幼儿总数之比不低于1:15。

4.教师管理制度严格。建立健全幼儿园教师资格准入制度和定期注册制度，全面落实幼儿园教

师持教师资格证上岗制度；落实幼儿园园长、教师定期培训和全员轮训制度；加强师德师风建设，

幼儿园普遍建立师德教育、考评、奖惩机制；不得发生严重的师德师风事件。

（三）幼儿园保教质量



5.落实科学保教。区域内幼儿园落实《幼儿园工作规程》《幼儿园教育指导纲要》和《3--6岁

儿童学习与发展指南》的规定，以游戏为基本活动，无“小学化”现象。

6.加强教研工作。健全县级教研责任区制度，园本教研和区域教研实现常态化。 

05 实施步骤
(一)准备阶段(2023年6月—2023年12月)

1.向市人民政府教育督导办提交总体规划。

2.成立推进县域学前教育普及普惠创建工作领导小组，组建工作专门机构。

(二)自查整改阶段(2023年12月—2027年12月)

对照评估标准，开展自查自评，对在自评中发现的问题，制定整改方案，积极整改，争取

到2027年底，各项指标全部达标。

(三)评估验收阶段(2028年1月—9月)

拟定自评报告，积极申报，迎接市级审核、省级评估和国家认定。



06 保障措施
（一）加强组织领导。为全面推进我县学前教育普及普惠发展，成立以沁水县人民政府县长为组长，分

管副县长为第一副组长，教育局局长为副组长，编办、人社、发改、财政、公安、交通、住建、自然资源、

卫体、市场监管、应急、行政审批、消防、生态环境、乡镇（街道）等相关单位负责人为成员的学前教育普

及普惠县创建工作领导组，领导组下设办公室，办公室主任由沁水县教育局局长兼任。县领导小组办公室要

加强工作调度，及时总结经验，研究解决问题，确保县域学前教育普及普惠创建工作顺利开展。

（二）建立统筹协调推进工作机制。健全和完善由相关部门参加的学前教育联席会议制度，加强统筹、

协调和管理，明确各成员单位职责任务，强化工作协同与责任落实，增强全县学前教育的发展合力。

（三）强化督导评估。将学前教育发展情况纳入对各乡(镇)政府及相关部门履行教育职责的评价，针对办

园条件、教师队伍、园所管理、保教质量、安全稳定等重点工作定期开展督导评估，推动各有关部门履行教

育职责。同时，要广泛宣传工作中的好做法、好经验、好典型，着力营造全社会重视、关心和支持学前教育

发展的良好氛围。



解读单位：沁水县教育局�


